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Bakgrund

« Synkravande arbete ar forenat med 6gonbesvarr,
huvudvark och muskelbesvar i fram for allt nack- och
skulderregionen.

* Det finns ett antal studier som stodjer en koppling
mellan synkravande arbete och muskelbesvar i fram
for allt nack- och skulderregionen.

— Framst datorarbete, men aven tandlakare,
Kirurger, brevbarare, radiologer, microskopi
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Bakgrund

» Arbetsmiljoverkets foreskrift Belastningsergonomi
(AFS 2012:2) anger att:

— synférhallanden ska riskbedémas for att undvika
undermaliga synforhallanden som kan paverka
arbetsstallningar och arbetsrorelser negativt.

* Finns | dagslaget ingen validerad och reliabel metod
eller instrument for att bedoma synergonomiska
faktorer pa en arbetsplats
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Syfte

« Att utveckla en valid och reliabel datorbaserad
synergonomisk riskbeddmningsmetod. Metoden ska
framst utvecklas for att anvandas av praktiker | deras
dagliga arbete (foretagshalsovard m.fl.), men den ska
aven vara anvandbar i1 forskningssyfte.
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Metod

 Projektgruppen tar fram en forsta version av
metoden/instrumentet

« Metoden skickas pa remiss till en referensgrupp av
forskare, samt till praktiker som idag arbetar med
riskbeddmning och synergonomi (tex ergonomer |
foretagshélsovard)

« Metoden revideras utifran forslag fran ovanstaende
grupper (upprepas tva ganger)
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Metod

« 30 st personer (ffa personal/ergonomer fran
foretagshalsovard) utbildas i synergonomi och i
riskbeddémningsmetoden

Dessa 30 personer anvander metoden och gor 10 st
riskbeddmningar pa olika arbetsplatser (ger data fran
300 bedomningar). Alla bedomningar kompletteras
med en synundersokning av en optiker.

Tva personer ut projektgruppen genomfor parallella
och oberoende riskbeddmningar pa cal0% av
ovanstaende 300.
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Metod

« Metoden utvarderas vid ett seminarium dar bade
projektgrupp, kursdeltagare och referensgrupp deltar.
Data fran beddémningarna anvands for att utvardera
tex reliabilitet.

 Metoden revideras

 Utbildning, datainsamling och revidering sker vid
ytterligare tva tillfallen
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Tidsplan

* Mars - dec 2014 Forsta version av metoden arbetas fram
Augusti 2014 Presentation av metod pa NES

 Jan - april 2015 Utbildning 1 - Lund

 April —juni 2015 Revidering

* Maj — sept 2015 Utbildning 2 - Gavle

« Aug — okt 2015 Revidering

» Okt —dec 2015 Utbildning 3 — Lund

» 2016 Revidering. Slutlig version.
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Utbildning (3 kursomgangar a 30 pers)

 Totalt 9 dagar fordelat dver 3 st kurstillfallen
(3+4+2 dagar)

* Ingen kursavgift
— Avtal att leverera 10 st riskbedomningar

© HOCS"KOLAN Centrum fér belastningsskadeforskning
I GAVLE




Preliminart innehall i
riskbedomningsmetod

* Objektiv beddmning/matning av ljus- och
belysningsforhallanden (gors av undersokaren)

» Objektiv bedomning av arbetsstallningar och
arbetsstation (gors av undersokaren)

« Subjektiv skattning av syn- och muskelrelaterade
besvar (gors av arbetstagaren)

« Subjektiv skattning av syn-, ljus- och
belysningsférhallanden (gors av arbetstagaren)
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Preliminart forslag till utfall/resultat

« Beddmning av om de synergonomiska forhallandena
for arbetstagaren

A,

— Ar acceptabla (gront) 7/

— Behover varderas narmare (gult) @

— Ar olampliga och kraver atgard (rod)
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