Seminarium for psykologer/beteendevetare
och andra intresserade

7/ oktober 2016

Effektiv kommunikation for
organisationsutveckling E

Fredrik Molin, ekonomie doktor vid Institutionen fér
Personal- och Fbretagsutveckling

13.00-15.30  Fredrik bedriver forskning inom omradet organisationsbeteende
med fokus pa framst positiv och effektiv kommunikation for
organisations-utveckling. Svenskt arbetsliv har pa senare ar
drabbas av hdga sjuktal som bl.a. ar orsakad av dalig psyko-
social arbetsmiljo. Vi behover kunskaper om hur vi kan skapa
psykosocialt positiva organisationer och fundera om orsakerna till
de stigande sjuktalen ligger hos individen eller i organisationen.
Fredrik kommer genom teoretiska och praktiska évningar ge
konkreta tips och verktyg for hur chefer och medarbetare sjalva
kan forbattra sina moten och sin motesdialog for att bidra till ett
positivt arbetsklimat i gruppen. Fredriks avhandling handlar om
detta viktiga amne.

15.30-16.00  Avslut

Anmalan Senast 28 september 2016, klicka har

Kostnad 400 kr exkl moms, faktura skickas i efterhand, Anmalan ar
bindande men gar att dverlatas vid férhinder.

Lokal Enghoffsalen, ing 50, Akademiska sjukhuset

Valkommen
Roma Runeson Broberg & Asa Stollman, psykologer
Arbets— och miljomedicin, Uppsala

Arbets— och miljémedicin, Uppsala anordnar seminarier fér
psykologer och beteendevetare inom féretagshélsovarden. Nu bjuder vi dven
in personal inom primérvarden och psykiatrin; psykologer, beteendevetare
och andra som &r berérda av d&mnet.
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http://www.avhandlingar.se/avhandling/ad215ce085/
https://www.webropolsurveys.com/Answer/SurveyParticipation.aspx?SDID=Swe1139598&SID=551f1bbd-f5f1-482e-90da-6540aed32748&dy=131340260

