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Ledare hos de anstdllda genom ett bra Idag saknas forskning och utred-

ablev det ingen proposition
S om foretagshal sovarden i
var heller. Tyvarr, eftersom
det hade kunnat ta debatten ut ur
det limbo den befinner sig.
Vad skall foretagshal sovarden
gora? Vilka uppdrag &r viktiga?
Hur stort & samhélletsintresse av
att ha en bra féretagshal so-
vard?

Jag minns min egen tid som
foretagd ékare under det av-
l&gsna lyckliga 80-talet. Hur

jag varje vecka gick ett par
ronder pa” mina’ foretag lite
som jag ville. Under dessa
ronder utforde jag lika myck-

et arbete som allatimmar pa
mottagningen och i samman-
tradesrummen. Ett samtal

med en arbetdedare, en upp-
tackt av daligt mérkta kemi-
kalier forvarade pa ett icke |amp-
ligt sétt, nagon ovantad som lukta-
de alkohal, vilket han aldrig gjor-
de da han sokte for diverse kram-
por pa mottagningen, att veta vad
jag talade om i arbetsmiljokom-
mittén. Listan kan goras|ang. N&r
jag beréttar om detta pa foretags-
|8karutbildningarna som vi deltar i
tror en del att jag blivit tokig, sa
konstigt |ater det.

For oss som jobbar néra foretags-
hédsovarden ar det galvklart att
den &r ett viktigt instrument for att
Oka den hallbara arbetshalsan i
foretag och organisationer. Fore-
tagshal sovarden maste da fa mgj-
lighet att arbeta som en oberoende
organisation for att stérka hélsan

Ur innehallet:

Ledare

framjande, forebyggande och reha-
biliterande arbete. Att baravaraen
kommersiell kraft som sdljer vad
som helst som efterfragas ar troligt-
visinte en framkomlig vég for en
serifs organisation. Naturligtvis
kan man sdlja meningd 6sa hé so-
kontroller och liknande produkter

men bor dainte kalla det foretags-
hasovard. Att forvanta sig att fore-
tagshél sovardsuthildningarna skall
utféras med statliga medel och vara
en fri nyttighet i ett sddant scenario
ar inte sarskilt troligt. Den nya ge-
mensamma specialiteten for |&kare
inom foretagshal sovard och arbets-
medicin behdver en vafungerande
foretagshalsovard och valfungeran-
de arbets- och miljomedicinska
Kliniker. Det & tva kommuniceran-
de kérl och finnsinte den ena kan
inte den andra fungera.

For oss som arbetar centralt pa de
arbets- och miljémedicinska enhe-
terna & vara framsta samarbets-
partners foretagshal sovardens be-
fattningshavare.

ning om foretagshal sovardens me-
toder och resultat. Detta har efter-
frégats under manga &, men sva
righeterna att fatid till detta & stora
for de mer dler mindre ensamma
befattningshavarnai en ekonomiskt
héart styrd FHV- organisation. Dar
skulle vi kunna gora mycket till-
sammans och soka externa
mede for en sadan verksam-
het. Foretagshal sovardens roll
for sméforetagen ar ocksa en
viktig fréga. Mycken verk-
samhet inom FHV och det
systematiska arbetsmiljoarbe-
tet & uppbygot for stérre fore-
tag och fungerar inte for det
lillaforetaget. | ett projekt vid
AMM i Uppsaahar vi nu
startat ett forsknings- och ut-
vecklingsarbete runt smafore-
tagens villkor, hdlsai smafo-
retagen och FHV i smafore-
tag.

PA AMM uppskattar och uppmunt-
rar vi kontakter och samarbetspro-
jekt med FHV. Vi maste grava dar
vi stér och arbeta utifran dagens
harda verklighet for att bli béttre
och gora var rost hord sa att det
antligen kan bli mer drégliga ar-
betsforhallanden for foretagshal so-
varden i dess viktiga arbete.

Ha en skdn sommar!

Eva Vingard

Foto: Peter Carlsson

Tydligamal och uppskattning frén chefen “friskfaktor” pa jobbet
Rapport fran Society of Toxicologys arliga méte

Allergistdmman 2006

Rapport partiklar, Pico - ett sokverktyg, Lungfunktionskurs
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rbetsuppgifter med tydliga

mal och uppskattning fran

chefen kan fa personalen
att hdllasig frisk och trivas pa job-
bet. En ny avhandling fran Karo-
linska Ingtitutet tar for forsta gang-
en sikte pa "friskfaktorer” i och
utanfor arbetet — och visar att ar-
betsgivare med sma medel kan
minska risken for |angtidssjuk-
skrivningar.

he work abilsy comtimuan

.- Kasplmsha
linsliklel

Arbetsorsakade besvéar, med fysisk
belastning, stress eller andra psy-
kiska faktorer som framsta orsa-
ker, stér idag for ungefar en tredje-
del av gukfranvaron pavaraar-
betsplatser. Tidigare har forskarna
mest inriktat sig pa de riskfaktorer
som finns nér det géller minskad
arbetsformaga. Men i sin avhand-
ling” The work ability continu-
um: Epidemiological studies of
factors promoting sustainable
work ability” gor forskaren Per
Lindberg tvart om, och underss-
ker faktorer i och utanfor arbetet
som framjar halsa och arbetsfor-
méga och om de skiljer sig fran de
faktorer som orsakar ohédsa och
arbetsoformaga

- Att identifiera friskfaktorer i
arbetdivet kan vara ett vardeful It
komplement i arbetsmiljoarbetet.
Med friskfaktorer avser jag sdana
faktorer som ger dnskvarda avvi-
kelser fran
"normal hal sotillstandet”, till skill-
nad fran riskfaktorer som ger
oonskade avvikel ser.

Det positiva &r dessutom att de frisk-
faktorer vi fann relativt enkelt kan
atgardas, vissa utan kostnader alls,
sager Per Lindberg.

— Samtidigt &r det viktigt att kom-
maihdg att de har nya kunskaperna
paintet sitt ersétter traditionel It risk-
eliminerande arbetsmiljarbete. Det-
takommer alltid i férsta hand, sager
han.

Avhandlingen bygger pafyra delstu-
dier som gjorts pa tva olika befol k-
ningsurval, dels 12 000 personer
sumpvisvaldafran

Foto: Anna Lofgren

befolkningsregistret och dels 9 000
personer inom kommuner och lands-
ting som deltog i studien "Hallbar
arbetshélsai kommuner och lands-
ting”, HAKuL-studien. Deltagarna
har foljts mellan 1 och 4 &r.

| avhandlingen undersoks hela spekt-

rat fran excellent till dalig arbetsfor-
maga. Det senare definierades som
att vara langtidssjukskriven 28 dagar
eler langre. Faktorer som predicera-
de langtidsgukskrivning var att vara
kraftigt overviktig, varadaligt ater-
hamtad, att kanna olust pa vag till
jobbet, vara utfrusen av chef och
arbetskamrater, att uppleva defysis-
ka respektive mentala kraven i arbe-
tet som storre an sin formaga, att ha
ett fysiskt anstréngande arbete, samt
ha en anstrangd ekonomi.

| en av delstudierna undersoktes hur
val individers egenskattning av hélsa
och arbetsforméaga kan forutsaga
framtida arbetsforméaga. Bade excel-
lent och dalig arbetsforméaga efter 4
ar forutsags relativt val av individer-
nas skattning vid studiens inledning.
Anvant som screening kan alltsa hél-
soskattningar ge vagledning for pre-
ventivainsatser for att férhindra
framtida arbetsoforméaga.

- Véraresultat pekar pa att arbetsfor-
magan framjas av att ha ett arbete
med tydliga mal, dar man vet vad
som kréavs och vilket ansvarsomrade
man har. Vidare att chefen visar upp-
skattning for angtélldas arbetsinsat-
ser, att de psykiska kraven & begran-
sade, att man har mgjlighet till bra
arbetsstélIningar och att man ar ngjd
med anstéllningens omfattning, s&
ger Per Lindberg.

- Det fanns ocksa en tendensttill att
fritidsmotion kunde paverkai positiv
riktning for de med bra arbetsforméa-
ga, dock hade motionsaktiviteter inte
nagon skyddande effekt mot dalig
arbetsformaga, sager han.

Handledarei avhandlingsarbetet har
varit professor Eva Vingard och med
dr Malin Josephson, bégge numera
vid Uppsala Universitet samt profes-
sor Lars Alfredsson fran Karolinska
Ingtitutet.

For mer information kontakta:
Per Lindberg,

Arbetsmiljoverket

171 84 Solna

Tel: 08-730 96 51,

Mobil: 0709-789 786

E-post: per.lindberg@av.se
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Society of
[oxicology

SOT

Annual Meeting Home

ociety of Toxicology (SOT)

ordnar det storsta arliga motet

i vérlden inom det toxikolo-
giska omrédet. Arets mote hollsi
San Diego, Kalifornien och mer én
6000 personer deltog. Deltagarna
kom fran industrin, universitet och
myndigheter. Programmet for ett sa
har stort méte & omfattande. Over
2400 abstracts och ett 60-tal veten-
skapliga sessioner presenterade det
senaste inom det toxikol ogiska om-
radet.

MGtet inleddes pa sondagen den 5
mars med fortbildningskurser. Kur-
serna var frén grundlaggande niva
till mer avancerad niva med spjut-
spetskunskap inom omradet. | ar
holls det kurser om bl. a utveckling
av cancermediciner, metallers toxi-
kologi och olika it att bestdmma
skador i luftvégarnamed hjép av
magnetisk resonans, mikroskopie-
ring och modellering. P4 mandagen
inleddes gélva konferensprogram-
met med en plenarsession med ett
foredrag som hade titeln "Risk Com-

an unrecognized aspect of risk”. F&-
redragshdllaren David Ropeik fran
Harvard School of Public Health i
Boston menade att den klassiska de-
finitionen av risk (risk= farax expo-
nering) & ofullsténdig. En definition
dér en persons uppfattning att faran
finns med ger en mer fullsténdig bild
av risken. En riskkommunikation
baserad pa respekt for uppfattnings-
formagan av faran &r viktig. Det kan
uppmuntra manniskor att gora béttre
och h&lsosammare val i vardagen.

Ett annat intressant foredrag var
“The war
on ozone
in the 3
millen-
nium:
toxicology
and health
update’.
Dér tog
man bland
annat upp
att ozon &r en betydande
komponent i den fotokemiska
smoggen. Under de senast &ren har
man mest fokuserat pa luftburna
partiklar och deras hél soeffekter
medan effekter av ozon har varit
asidosatta.

Parallellt med de vetenskapliga ses-
sionerna och symposierna holls det

posterutstéliningar. Vid arets méte
presenterade Arbets- och miljomedi-
Cin en poster som beskriver expone-
ringen for anestesigaser i operations-
salar vid olika typer av operationer.
Studien visar bland annat att halterna
av anestesigaser & 1aga, men att ex-
poneringsmonstret skiljer sig at vid
operationer av vuxna och operatio-
ner av barn.

Utover de vetenskapliga sessionerna
och posterpresentationerna var det
moéten i de olika specialsektionerna
inom SOT. En av dessa & Occupa-
tional and Pub-
lic Health Spe-
~ ciality Section
- (OPHSS) som

| bildades 1997
och & en sam-
mandagning
av Occupatio-
nal Health och
Epidemiology
Specialty Sec-

tions. Malet for

OPHSS & att frémjaintegrationen
mellan toxikologiska, epidemiologis-
ka och exponeringsrelaterade princi-
per och forskning inom yrkes- och
miljorelaterade fragor samt folkhal-
sofragor.

cabde. acibann ard spofurare i

Bo Sahlberg

24

& ager Allergistamman rumii
Uppsala den 28-29 september.
Astma och Allergiférbundet

star som arrangdr i samarbete med
Uppsala kommun, Landstinget i
Uppsala och med stod fran Vardal -
stiftel sen. Dessutom firar Astma och
Allergiforbundet i ar sitt 50-ars jubi-
leum med extra festligheter i form
av stor middag pa dottet i samband
med stdmman i Uppsala, den stad
dér foreningen en gang startade.
Tema for drets méte & Medicin,
Miljo och Mat. Den lokala program-
kommittén bestar av professor Per
Venge (ansvarig Medicin), fil dr
Lena Elfman (ansvarig Milj6) och
Overlakare Tony Foucard (ansvarig

Allergistamma 2006

Stdmman kommer att Oppnas Drott-
ning Silvia, férbundets beskyddarin-
na, foljt av plenarférelasning av
Uppsal aprofilerna professorerna
Gunnar Johansson, en av upptackar-
na av IgE antikroppen samt Per
Venge, varldsmastare pa eosinofilen
—en av huvudaktorernai allergire-
aktionen. Sedan ager parallella se-
minarier rum inom de tre omradena,
varav en ddl i form av pro-con de-
batter dar ahorarna gavakan vara
med och résta med mentometer-
knappar. Under luncherna kan man
lyssna pa foredrag fran framst dok-
torander vid Uppsala universitet.

For att méjliggora for dem, som
kanske inte har mgjlighet att nérvara

under hela 2 dagar, safinns det Gpp-
na seminarier under 2 timmar pa
fredag eftermiddag. Da finns det
ocksa mdjlighet att titta pa alla post-
rar, bade vetenskapliga och mer
praktiska, som kommer att sitta
uppe under hela métet. Dessutom
kommer en fotoutstalining med den
fantastiska fotografen Lennart Nils-
Son att visas.

Savi hdsar er allavarmt vdlkomna
till Uppsala och ett spdnnande pro-
gram med tema Allergi; medicin-
miljo-mat. Setill att du har en plats,
genom att anmala dig fére den 21
augusti, 2006 genom att gain pa
www.astmaoallergiforbundet.se.

Lena Elfman

Mat)
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de boendes rorelse &r de framstain-
omhuskallornatill luftburna partiklar
i vanliga bostéder. Men en stor del
av partiklarna kommer ocksain ut-
ifran. Jamfort med utomhuspartiklar
finns betydligt farre undersokningar
om hélsoeffekter av partiklar inom-
hus. | det fatal studier som finns kan
man se begynnande ha soeffekter vid
halter av PM, s inomhus kring 15-20
ug/me. V&r dutsats var dock att det
inte &nnu finnstillracklig kunskap
for att sitta riktvarden. Mot bak-
grund av att partikehalterna & sa
beroende av enskildas aktiviteter
stallde vi ocksa frégan om det Gver
huvud taget & genomforbart med
riktvarden.

Nu &r rapporten publicerad, dels pa
Socialstyrel sens hemsida
(Www.social styrelsen.se), dels som
en tryckt bok. Den tryckta rapporten
kostar 100 kr och kan bestéllas hos
oss, tfn 018-611 36 42-43

Finnish Ingtitute of Occupational
Health, http://mww.ttl.fi/internet/
english. Finlands motsvarighet till
Arbetdivsingtitutet. Dér presentera-
de Jos Verbeek det verktyg, PICO,
som han och Frank van Dijk tagit
fram som en praktisk vagledning for
att soka efter information. Béda &r
specialister i yrkesmedicin.

PICO ger just den hjalp som man
behdver for att stélla konkreta sok-
frégor for att |&tare hittainforma-
tion. Det finns ocksa beskrivet an-
vandbara sokvagar och databaser
bade for yrkesmedicinska och yrkes-
hygieniska fragestélIningar.

PICO finns beskrivet i WHO-serien

- Grundl&ggande lungfysiol ogi

- Olika undersokningstekniker

- Demonstration av olika spirometrar
- Utvérdering och fortsatt utredning
- Lungmedicinska synpunkter

- Yrkesrelaterade lungsukdomar
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