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Arbets- och miljdmedicin erbjuder information
och utbildning om vibrationskontroller!

Enligt konsekvensbeskrivningen
for de nya lagstadgade medicinska
kontrollerna vid vibrationsexpone-
ring fran 2005 kan nara 100 000
arbetstagarei Sverige behdva er-
bjudas l8karunderskning och pe-
riodiska kontroller vart tredje ar.
Det kan déarfor finnas ett behov av
information och utbildning av 1&-
kare for att kunna ta hand om des-
sa kontroller. Arbets- och milj6-
medicin kommer under 2006 att
kontakta foretagshal sovardsenhe-
ter, vardcentraler och andra vard-
enheter som kan tankas varain-
tresserade av information och ut-
bildningstillféllen om medicinska
kontroller fér vibrationsexponera-
de.

Sedan 2005 finns tva foreskrifter
om vibrationer fran Arbetsmiljo-
verket med krav stéllda pa arbets-
givare vars personal utsatts for
vibrationer.

1. En teknisk, Vibra-
tioner (AFS 2005:15) ‘
med: -regler for pla- |
nering av arbete som =
innebér vibrationsexponering,
-krav pa riskbedémningar,
-information,

-nar exponerade hér ratt till medi-
cinska kontroller.

2. En medicinsk, Medicinska
kontroller i arbetslivet (AFS

2005:6):

Ur innehallet:

Vibrationskontroller
REACH

Personal pa Arbets— och miljomedicin

Projekt

Typ-A beteende |0per risk for utbréndhet

Ergonommaten pa Arbtetsmiljoverket

-som beskriver pa vilket sétt |&kar-
undersokningen ska genomféras.
Enligt skattningar fran
Arbetsmiljéverket kan 50-75 000
arbetstagare vara exponerade dver
insatsvardet for helkroppsvibratio-
ner, och 35 000 arbetstagare for
insatsvardet for hand-
armvibrationer. Totala antalet yr-
kesverksamma i Sverige som ut-
sétts for vibrationer minst en 1/4 av
arbetstiden anges till ca 290 000
for hand-arm-vibrationer och

ca 260 000 for helkroppsvibratio-
ner.

L 8kar under sdkningen vid vibra-
tionsexponering inriktas pa vib-
rationsskadans kliniska manifes-
tationer:

Vasospasm -Neuropati -
Muskuloskeletala besvar

De medicinska kontrollerna om-
fattar:

A. En Nyanstéllningsundersok-
ning: -Med syftet att upptacka per-
soner som &r sarskilt kansliga for
vibrationer och radgivning for att
minska skaderisk.

B. Periodisk kontroll vart 3e ar:
-med syftet att upptacka tecken pa
negativa hal soeffekter och patala
dessa sa att deinte forvarras dler
drabbar andra pa arbetsplatser.

Ni som ar intresserade av informa-
tion och utbildning kring

vibrationer och medicinska kontrol-
ler av vibrationsexponerade kan
kontakta Arbets- och miljomedicin,
tfn 018-611 36 42-43.

Referenser:

Medicinska kontroller i arbetslivet

(AFS 2005:6)

Vibrationer (AFS 2005:15)
Robert Walinder

Alla pratar om REACH!

REACH (Registration, Evaluation
and Authorisation of Chemicals) ska
bli EU:s gemensamma kemikalie-
lagstiftning. Arbetet med att ta fram
denna har pagétt under flera ar och
& inte annu i mal. De slutliga beslu-
ten forvantas under hdsten 2006 och
REACH kan datradai kraft under
varen/sommaren 2007.

Idag anvands
ca. 30 000 ke-
miska amnen
inom EU, men
bara 5 000 har
testats och be-
démts vad géller
hélsa och miljo.
REACH innebér
framst krav pa
tillverkare, leverantorer och impor-
torer av kemiska &mnen nér det gall-
er att undersoka och informera om
amnets egenskaper. Huvuddragen i
forslaget innebér att:

- Industrin ska registrera ca. 30 000
amnen och riskbeddma ca. en tred-
jedd av dessa. Detta ska ske stegvis
fram till & 2016.
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Riskbedomningen skaframstom-  Personalen pa Arbets— och miljomedicin
fatta sarskilt farliga amnen och

amnen med stora volymen.

- Informationen ska samlasi en
sarskild databas.

- Information om kemikalierna
ska lamnas i sékerhetsdatablad
som ska levereras tillsammans
med produkten.

- Vissa specidlt farliga kemikalier
ska inte fa tillhandahdllas utan
sarskilt tidsbegransat tillstand.

-Sakrare alternativ ska overvagas
vid provning av farliga amnen
(substitutionsprincipen).

- En ny myndighet, Europeiska
Kemikaliebyran, inréttas och pla-
cerasi Helsingfors.

Vad betyder REACH fér Sverige?
Ett &mne som uppfyller kraven i
REACH fér sdljasi hda EU. Mil-
jobalkens Gvergripande bestam-
melser om kemiska produkter
maste ses Over ur lagteknisk syn-
vinkel. Foreskrifterna fran

K emikalieinspektionen om klassi-
ficering och mérkning kommer att
erséttas av motsvarande regler i
REACH. Foreskrifterna fran Ar-
betsmiljéverket om kemiska ar-
betsmiljorisker paverkasi princip
inte, utOver att varuinformations-
bladen kommer att erséttas med

" sékerhetsdatablad” .

Se namn nasta sida

En stor del av de kemiska produk-
ter som anvands i Sverigetillver-
kas utomlands, och det har inte
alltid varit s latt att fa den infor-
mation som svenska regler forut-
sétter. Palite sikt bor REACH in-
nebéra att det kommer att finnas
mer information tillganglig om fler

Regionklinik for landstingen i
Géavleborgs, Dalar nas och Uppsala lan:

kemiska produkter och darmed Arbets- och miljomedicin
under|atta arbetet med att forebygy Akademiska sukhuset, 751 85 Uppsala,
ga kemiska arbetsmiljérisker. Bestksadress; Uller &ker svagen 40

o L Telefon: 018-611 36 42-43, Fax: 018-51 99 78
Se Faktablad fran Kemikaliein- www.akademiska.se
spektionen: http://www.kemi.se/
upload/Trycksaker/Pdf/Faktablad/

FbReachsept04 web.pdf
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Ekdahl Marianne, Projektsamordnare
Elfman Lena, Toxikolog

Engvall Karin, Forskare

Ghaffari Mostafa, Doktorand
Josephson Malin, Beteendevetare
Kim Jeong-Lim, Doktorand

Lindgren Torsten, Forskare

Lofgren Britt-Marie, Klinikassistent
Norback Dan, Yrkeshygieniker

10 Rask-Andersen Anna, Universitets-
lektor, Overlékare

11.Runeson Roma, Psykolog
12.Sahlberg Bo, Yrkes- och miljohygie-
niker
13.Sieurin Leif, Psykolog
14.Skoglund Leni, Ergonom
15.Smedje Greta, Miljohygieniker
16.Stark Stefan, Statistiker
17.Stéllman Asa, Psykolog
18.Wieslander Gunilla, Overlakare
19.Voss Margaretha, Forskare
20.Walinder Robert, Overlakare
21.Zetterberg Johan, Specialistlékare

22.Vingard Eva, Verksamhetschef,
Professor, Overlakare
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23.0qvist Lenita, Informationsassistent

Ej pabild:

Anundi Helena, Yrkeshygieniker
Ericsson Claes-Gunnar, Specialistlékare
Zhao Zhuohui, Doktorand

" Hallbar arbetshélsai
kommuner och lands-
ting”. EvaVingard

"Effekter av partidl sjuk-
skrivning". EvaVingard

"Predicerande faktorer i ar-
betslivet for en god hélsa
Eva Vingard

Atergéng i arbete efter

"Naprapati eler evidensba-

"Riskfaktorer for muskulo-

|angtidssjukskrivning - serad l8karbehandling - en | skeletala besvér i Sveriges
predicerande faktorer i randomiserad kontrollerad | befolkning”. Leni Skoglund
och utanfor arbetet”. Eva | studie'. Eva Vingard

Vingard

" Stressreaktioner hos barn | ” Fonster, en forbisedd hélso- | ” Akuta hélsoeffekter av 2-

i rdlation till buller i sko- |faktor”. Robert Walinder etylhexanol”.

lan”. Robert Walinder

Robert Wéalinder

" Akuta halsoeffekter av
1-okten 3-ol/Akuta halso-
effekter av 3-metylbuta-
nol”. Robert Walinder

" Utveckling av systematiskt
arbetsmiljéarbetei vard och
omsorg”. Robert Walinder

"Lantbrukets arbetsmilj¢"
Anna Rask-Andersen

" Langtidsuppfoljning av
astma och andra luftvags-
symptom i Gavleborgs
och Jamtlands lan”.
Anna Rask-Andersen

"Astma, allergi och sjuka
hus symptom i skolmiljon -
en uppfoljning efter 10 ar".
Greta Smedje

"Bostadsmiljo, comfort och
hélsa - brukarreaktioner i
flerbostadshus med behovs-
styrd ventilation".

Karin Engvall

"H&lsoméssigt Hallbara
Hus - 3H". Karin Engvall

" Hésten i samhéllsplanering-
en”. Lena Elfman

" Stallmiljéns betyde se for
utveckling av luftvagssjuk-
domar hos ménniska och
hést”. Lena Elfman

"Livskvalitet bland fodo-
amnesbverkansligai cdli-
akistudien".

Gunilla Wieslander

"Utvardering av kosttillskott
bland daghemsanstéllda i
Uppsala. Halsoutvéardering
genom enkat, kliniska under-
sokningar och biomarkérer”.
Gunilla Wieslander

"En interventionsstudie pa
foréndringar av symptom
och kliniska fynd (6vre luft-
vagar och 6gon) pa anstéllda
i habiliteringsavde ning.
Fuktstudien”

Gunilla Wieslander

"Malarexpo-system for
hél soutvardering och be-
domning av olika typer av
vattenbaserad farg”.
Gunilla Wieslander

" En medicinsk och teknisk
utvardering av nya matmeto-
der for kemisk och mikrobi-
el exponering i fuktiga
byggnader, med fokus pa
fukt i golvkonstruktionen”.
Dan Norbéck

" Halsoeffekter av trafikmil-
joni Uppsala’. Dan Norback

" Astma, allergier och
sjuka hus symptom (SBS)
hos personal och elever i
Skolor i Knivsta, Uppsa-

" Utvérdering av olika typer
av ventilationssystem i sko-
lor” Dan Norback, Greta
Smedje, Robert Walinder

" En jamforelse av halter av
pélsdjursallergen och mikro-
biella markdrer i allergifor-
skolor och konventionella

[a”. Dan Norback forskolor” . Dan Norbéack
" Luftvégar och hdlsai " Skolmilj6, astma och aller- |” En jamférande studie av
Europa (ECRHSII) re- gier hos elever i Shanghai, | flyktiga organiska dmnen
spektive Norder/ Taiyan (Kina) och Malay- (VOC) i bostéder i Sverige

Baltikum (RHINES)".
Dan Norbéck

sia’. Dan Norbéack

och Japan”. Dan Norbéck




Sida 4

Arbete — Miljo — Medicin

Inget bevis funnet for
att personer med Typ-A
beteende l6per risk for

utbrandhet!

Ulrika Eriksson Hall-
bergs nyutkomna av-
handling " A thesis on
fire: studies of work
engagement, Typ-A
behavior and burnout”
studerar om Typ-A
beteendens grund-
ldggande egenskaper " att brinna’
utgor risk for utbrandhet. Tva popu-
lationer har studerats, den ena grup-
pen var 1127 anstallda pa tva akut-
avdeningar och den andra gruppen
var 521 anstdlldainom IT och kon-
sultbranschen. Resultaten fran av-
handlingen &r intressanta darfor att
Typ-A personer har funnits vara en-
gageradei sitt arbete, sA som man
har trott att manniskor med de egen-
skaperna ar, men att deras til inte
resulteradei utbréndhet &ar nytt.

Typ-A beteende introducerades redan
1974 av tvalakare, Friedman och
Rosenman, som har observerat att
hjartinfarktpatienter hade liknade
beteenden. Typ-A personer &r pro-
duktorienterade, konkurrerande, tids-
pressade och otdliga samt fientliga
och har ofta en blandning av dessa
egenskaper. Men Typ-A beteenden
ar mindre skadliga under en arbetssi-
tuation som préaglas av autonomi och
omsesidighet. Sadana forhallanden
minskar risken for ohdlsa och hojer
arbetsengagemanget. Utbrandhet
som term har redan anvénts 1970 av
en klinisk psykolog, Herbert Freu-
denberger som arbetade med miss-
brukare. Han observerade vissa i
hans personal hade drabbats av en
emoationd| utmattning som han dép-
tetill utbrandhet. Christina Maslach
har studerat detta fenomen vidare
och definierat utbrandhet som ett
syndrom bestaende av emotionell
utmattning, personlighetsforandring
och nedsatt personlig prestation.

Utbrandhet och arbetsengagemang
ses som varandras motpoler pa

en linjeav valbefinnandei arbetet.
Arbetsengagemang betyder att vara
engagerad, entusiastisk, idealistisk
med brinnande intresse for sitt arbete
och &r hélsosamt om det beméts med
balanserad arbetsmangd, inflytande,
uppskattning och stod, rattvisa samt
att det man gor ar betyde sefullt.

Déremot om ett brinnande engage-
mang kombineras med dverbe ast-
ning, konflikter och ambivalens,
bristande erkannande ler brist pa
rattvisa kan detta bryta ned individens
engagemang och resultera i utbrénd-
het. Allts3, utbrandheten ses som en
nedbrytning av det inre kénslomassige
engagemanget i arbetet och det fore-
kommer nér den inre motivationen ar
frustrerad av arbetsstress.

Metoder att studera arbetsengage-
mang & nya och har utvecklats av
Schaufdi et al, 2002. Arbetsengage-
manget studeras med hjélp av tre di-
mensioner; 1. Vigour, dvs att vara
laddad med energi och vara spanstig i
arbetet dven under en trakig arbets-
dag, 2. Hangivenhet, dvs att vara stolt
och dvertygad att det man producerar
ar betyddsefullt, 3. Absorbering, dvs
att varasainvolverad i sitt arbete att
man glommer bort allt i sin omgiv-
ning.

Det konkluderas att den inre motiva-
tionen spdlar viktig roll i utbréndhets-
processen och darfor bor man enligt
Ulrika Eriksson Hallberg léagga fokus
pa hur arbetets utformning kan forho-
jaarbetsengagemanget. Det &r viktigt
att skilja mellan utmattning och ut-
brandhet. Aven om Typ-A beteenden
inte har samband mellan nagon speci-
fik utbrandhetreaktion sa finns det
relation mellan Typ-A och utmatt-
ning.

Roma Runeson

Referens:

Eriksson Hallberg, U. (2005). " A the
sis on fire: studies of work engage-
ment, Typ-A behavior and burnout”.
Psykologiska I nstitutionen, Stock-
holms Universitet, 106 91 Stockholm.
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Ergonommoten pa
Arbetsmiljoverket

Arbetsmiljoverket och Ergonomi-
séllskapet genomfor tillsammans tre
frukostméten i januari och februari i
Stockholm, V&xjo6 och Luled. Mote-
na avser att behandla férekomman-
de uppgifter pa Arbetsmiljoverket
avseende ergonomi. Fokus riktas
framst p& ergonomer inom foretags-
halsovarden.

Fredagen den 20 januari gavs rap-
port och orientering om Arbetsmil-
joverkets hemsida. Prioriterade om-
raden under aret & buller och be-
lastningsergonomi. Féardiga regel pa-
ket inom respektive omrade finns.
Pagaende arbete om publicerade
standards avseende belastningsergo-
nomi foredrogs. Information gavs
om utveckling av standards och har-
monisering av dessa till gemensam
europeisk standard.

Aven informationsmaterial i form
av broschyrer avsedda for bygg-
branschen finns vid behov for be-
stallning. Inte enbart sdkerhets- utan
aven ergonomiska aspekter tasi be-
aktande vid fragor om byggnation.
ADI 512 Byggnadssallningar, ADI
511Stegar- Rad for steganvandning,
ADI 539 Sékrare bygg- och anléagg-
ningsarbete (ergonomi sid. 6 och
14) , ADI 574 Forebyggande fore
byggande ( ergonomi sid.2,4,7,8,9,
och 10. ADI 583 Checklista for pro-
jekteringsansvar (ergonomi sid.10-
15). Projekt angaende fastighetsbox-
arsinforande i hyreshus belystes.
Information om tillvagagangssétt
vid arbetsmiljoinspektion gavs. Ut-
vecklingen inom callcenters med
dess specidla arbetsmiljo berdrdes
med stark tillvaxt inom branschen
1998-2002.
Pa Arbetslivsinstitutets hemsida be-
lyses callcenterftretagens arbetsmil-
jO. Information gavs &ven om
varldskonferens angaende datorn
och arbetsmiljon i Stockholm 2007,
dar forskare och datoranvéndare
kommer att motas for att meddela
ny forskning och for erfarenhetsut-
byte.

Leni Skoglund




